即墨区教育和体育局

关于对区政协十四届五次会议第30号

提案的答复

邴乃翰委员：

您提出的“关于注重人才引进培育，凝聚产业发展力量的提案”收悉。现答复如下：

服装产业的人才引进和培育是一个系统工程，须在政府统一领导和协调下，各部门和企业积极参与、相互配合。

就教育部门而言，主要是加强职业学校服装专业建设，提升服装专业毕业生专业素质。重点做好以下三项工作：

（一）与高校开展“三二连读”五年制联合办学。对于服装与服饰设计专业，与青岛职业技术学院联合办学，共同开展“三二连读”五年制专科教育，前三年在区二职中专学习,后两年到青岛职业技术学院学习，提高学生的学历层次和技能水平。今年计划招生40名，5—6月，进行招生宣传；7—8月，进行招生；9月底完成招生录取工作。联合办学方面，5月份，到青岛职业技术学院商讨联合办学事宜，6月份，完成人才培养方案修订。
（二）推进校企合作。加强与即发集团、酷特集团等企业的联系与合作，将企业作为校外实训基地，让学生实现“做中学、学中做”，实现教学与实践的有机结合。计划于12月，安排学生到企业实习。

（三）深化教育教学改革。一是突出技能教学。遵循“做中教、做中学”的教学思想，推行案例教学、任务引领等有助于培养学生技能水平的教学模式，促进知识传授与技能训练的紧密衔接。二是组织学生参加青岛市和全国中职生职业技能大赛，开阔学生眼界，提高技能水平。三是加强师资队伍建设。今年暑假，将选派部分专业教师外出进行业务进修和技能培训。11月份，将组织专业教师到相关企业挂职锻炼，提高教师的专业能力。
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